Conmune di Ci nquefrondi Prot. N 0003316 del 19-03-2021 interno

COMUNE DI CINQUEFRONDI
Citta metropolitana di Reggio Calabria

AVVISO PUBBLICO PER L’UTILIZZO DI GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI
ESPLETATI DA ALTRI ENTI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI
POLIZIA LOCALE, CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA (€1, A TEMPO PARZIALE (26 ORE
SETT.) E DETERMINATO (8 MESI).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE
RENDE NOTO

In esecuzione alla Deliberazione della Giunta Comunale n® 27 del 16/03/2021, intende procedere alla
coperiura, della seguente posizione:

e N.1 Agente di Polizia Locale, Categoria “C” Posizione Economica “c1”, a tempo parziale

(26 ore sett.) e determinato (mesi 8),

mediante utilizzo di graduatorie, in corso di validita, approvate da Enti pubblici, in seguito
all'espletamento di pubblici concorsi indetti per la copertura di posti a tempo indeterminato nel
medesimo profilo professionale a quello che si intende ricoprire. 11 trattamento giuridico ed economico,
compreso quetlo accessorio, € quello previsto dal CCNL Funzioni Enti locali.

Articolo 1
1l Presente avviso & rivolto alle Amministrazioni detentrici di graduatorie, in corso di validita, a seguito
all'espletamento di selezioni pubbliche per la copertura di posti a tempo indeterminato/ determinato nel
medesimo profilo professionale a quelli che si intendono ricoprire.

Articolo 2
Le Amministrazioni detentrici delle graduatorie dovranno comunicare la disponibilita ad utilizzare le
proprie graduatorie entro e non oltre il 26 Marzo 2021 (al fine del rispetto del termine non fa fede il

timbro postale e le domande devono pervenire entro il termine indicato) attraverso uno dei seguenti
canali:

e consegna all’Ufficio Protocollo del Comune di Cinquefrondi (RC), Corso Garibaldi 103 Tel.
0966939116 - Fax 0966940818,

¢ spedizione a mezzo raccomandata all’indirizzo: Comune di Cinquefrondi (RC), Corso Garibaldi
103- 89021 Cinguefrondi, '

¢ mediante messaggio di posta elettronica certificata all’indirizzo
protocollo/@pec.comune.cinguefrondi.re.it

Riportare nella parte esterna della busta o nell’oggetto della “Pec” la dicitura “Avviso Pubblico per
{*utilizzo di graduatorie di concorsi pubblicl espletati da altri Enti per la copertura di n. 1 posto di Agente
di Polizia Locale”
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Articolo 3
Il presente avviso sara inviato a tutti i Comuni della Citta Metropolitana di Reggio Calabria.

Articolo 4
Ai sensi della normativa vigente in materia, i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione del
presente Avviso sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura, nonché per 'eventuale cessione
del contratto di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti.
L’ interessato. ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, ha diritto di
accesso ai dati che lo riguardano, nonché diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Comune di Cinquefrondi.

Articolo §

Individuata la graduatoria (o le graduatorie), che sara utilizzata ai fini della copertura dei posti indicati
nel presente avviso, si procedera al suo utilizzo. mediante scorrimento in ordine della stessa. dei soggetti
utilmente collocati, sottoponendo i candidati ad un colloguio da parte del Comandante della Polizia
Locale. A

Il colloquio, trattandosi di candidati che hanno gid superato una prova concorsuale, inerente lo stesso
profilo e qualifica professionale dei posti da ricoprire, sara puramente conoscitivo e tendente ad
acquisire notizie sul candidato e sulle motivazioni per cui gli stessi sarebbero disponibili ad una possibile
assunzione a tempo determinato e parziale presso il Comune diCinquefrondi.

Articolo 6
Il presente Avviso & pubblicato in forma integrale all’Albo Pretoric telematico nonché sul sito
istituzionale di Comune di Cinquefrondi www.comune.cinguefrondirc.it e consultabile al medesimo
indirizzo nella sezione “Amministrazione trasparente/Bandi di concorso”.

del Personale
Dott. . 70 Macri



